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2. DIAGNOZA MEDIULUI INTERN

ANALIZA SW.O.T.

PUNCTE TARI

A) CURRICULUM
- gradinita dispune de Tintreg cadrul curricular (planuri de
invatdmant, programe pentru CDS$, auxiliare curriculare, ghiduri de
aplicare) pentru fiecare nivel de varsta;
- predarea optionalului cu ajutorul cadrelor didactice de la grupa;
-parcurgerea curriculumului n spiritul aplicdrii metodei proiectelor
conform legislatiei in vigoare si a metodologiei in vigoare;
- realizarea CD$S 1n urma consultdrii parintilor si cu implicarea
tuturor copiilor;
- introducerea in curriculum a educatiei timpurii;
- existenta materialelor curriculare-planuri, modele de planificari,

materiale auxiliare;

PUNCTE SLABE
A) CURR1CULUM
- insuficienta diversitate a abilitatilor cadrelor didactice in raport

cu solicitarile beneficiarilor;

B)RESURSE UMANE
- numar redus de personal, in conditiile in care se promoveaza

educatia timpurie si incluziva;

QRESURSE MATERIALE
- dotarea necorespunzatoare a blocului alimentar si a cabinetului
medical;

- inexistenta unei magazii spatioase pentru depozitarea materialelor
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- personal didactic calificat, cu gradul didactic |, experienta
didactica de peste 20 de ani, cu studii superioare, interesat in
promovarea unitatii;

- relatii interpersonale existente favorizeaza un climat socio-afectiv
deosebit si stimulativ;

- personal didactic auxiliar bine format pentru servicii sociale i
educationale;

- cadre didactice formatori de parinti in proiectul ,,Educati asa”;

C) RESURSE MATERIALE

- mobilierul din toate sdlile a fost Tnlocuit cu mobilier modern,
specific lucrului pe sectoare;

- obtinerea de fonduri extrabugetare Tn vederea modernizarii
spatiului educational,

- existenta conexiunii la internet;

D) RELATII DE PARTENERIAT/COMUNITARE
- colaborarea cu parintii in cadrul Parteneriatului cu familia;
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de intretinere ii caminului;

D) RELATII DE PARTENERIAT/ COMUNITARE
- putini parinti sunt dispusi sa se implice in activitatea gradinitei;
-niciun  proiect cu finantare europeand si de parteneriat

international;
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relatii de coluboniro cu Primariu si Consiliul local Slatina;

- existenta unui program de consiliere al parintilor;
- realizarea unor parteneriate cu institutii culturale precum
biblioteca, muzeul;
- intalniri si activitdti comune ale cadrelor didactice in afara
programului de lucru avand ca efect cresterea coeziunii grupului.
OPORTUNITATI
A) CURRICULUM
- identificarea nevoilor de formare si perfectionare continua pentru
cadrele didactice;
- realizarea colabordrii cu Palatul Copiilor sau Scoala Populard de
Artd, pentru diversificarea CD$-ului;
- CDS oferd posibilitatea satisfacerii dorintei de informare si

cunoastere n diferite domenii de activitate;

B)RESURSE UMANE

AMENINTARI

A) CURRICULUM

- imposibilitatea desfasurarii activitatilor optionale care necesita
sprijin financiar mai mare din partea parintilor;

- insuficienta adecvare si diversificare a CDS la cerintele si
solicitérile parintilor si copiilor poate scadea motivatia copiilor de

ainvata, precum si interesul parintilor pentru aceasta unitate.

B) RESURSE UMANE
- timpul insuficient acordat de familie nevoii copilului de a
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mmlicrn, de coliliile; QRESURSE MATERIALE
- olcrta de cursuri de formare continud prin CCD sau universitdti - degradarea unor piese de mobilier poate duce la accidente
din targ; nedorite;
- cresterea interesului pentru beneficiarii activitdtii noastre; - ritmul accelerat al schimbadrilor tehnologice poate conduce la
- 0 bund colaborare cu factorii de decizie, comunitatea; uzura echipamentelor existente;
C) RESURSE MATERIALE D) RELATIlI DE PARTENERIAT/ COMUNITARE
- descentralizarea si autonomia institutionala; - timpul limitat al péarintilor poate duce la slaba lor implicare in
- identificarea unor sponsori ; continuitatea actului de educatie;

-posibilitatea antrenarii  parintilor in activitati care vizeazd - derularea haoticd a activitatilor de parteneriat poate diminua

dezvoltarea bazei materiale a gradinitei; rezultatele asteptate; promovarea proiectelor si parteneriatelor.

D) RELATII DE PARTENERIAT/ COMUNITARE

- proiecte educative propuse spre derulare;

#
- prezentarea ofertei educationale ;
-deschiderea unor institutii spre schimburi de experientd sau 4
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NR.
CRT

OBIECTIVE
EDUCATIONALE
Analiza progresului
scolar al copiilor
comparatia rezultatelor
obtinute ta evaludrile
initiale si sumative.

Parcurgerea integrala
a programei scolare in
vederea integrarii cu
succes in clasa
pregatitoare.

Tratarea diferentiata si
individualizarea predarii
- Invatarii - evaluarii
astfel Tncat sa se asigure
progresul scolar al
tuturor prescolarilor

GRADINITA Cli PROGRAM PRELUNGIT NR. |
SLATINA -OLT

PLAN DE MASURI PENTRU

AMELIORAREA REZULTATELOR

MASURI/ACTIUNI PENTRU

REALIZARE

Administrarea testelor initiale si analiza
rezultatelor prin identificarea
deficientelor, elaborarea unui plan de

masuri remediale.

Urmarirea progresului scolar al elevilor,

realizarea unor analize comparative:

- Calificativ evaluare initiala -
calificativ evaluare finala

Parcurgerea integrald a programei scolare.

Elaborarea riguroasa a unor fise de lucru
individuale specifice categoriilor la care
prescolarul prezintd lacune.
Aprofundarea acelor puncte slabe la care
prescolarii au facut dovada slabei

pregatiri.

Organizarea activitatii de Tnvatare pe

RESPONSABILI

Responsabil
Comisia metodica

Responsabil
Comisia Metodica

Responsabil
Comisia metodica

/4 . ¢ 9 syl ¢1 o

TERMEN

Pe tot
parcursul
anului scolar

Pe tot
parcursul
anului scolar

Pe tot
parcursul
anului scolar

INDICATORI
DE EVALUARE
Testele initiale,
interpretarea
rezultatelor, planul
de masuri
remediale.

Analize
comparative

Portofoliile
copiilor
Caietul
educatoarei

Fise dc lucru
diferentiate



Monitorizarea
frecventei elevilor si
motivarea acestora
pentru implicarea lor in
procesul Tnvatarii

Asigurarea unei bune
colaborari cu familia

grupe de elevi. in functie de valentele

e

intelectuale diferite ale prescolarilor, in
functie de nivelul dc cunostinte al

copiilor.

lerarhizarea si diferentierea sarcinilor

didactice.

Activitati de monitorizare a frecventei Respon. Comisia
prescolarilor. Metodica

Motivarea prescolarilor pentru implicarea
lor In procesul invatarii prin desfasurarea
unor activitati didactice complexe care sa
stimuleze interesul pentru invétare -
folosirea metodelor acliv-participative,
asigurarea unui cadru propice invatarii,
sistem echitabil de recompense sanctiuni

pozitive.
Implicarea parintilor Tn procesul de Respons. Comisia
invatare prin informare mai eficienta a Metodica

acestora cu privire la progresul sau
regresul copiilor, dar si prin implicarea
aetiva n procesul educativ din gradinita.

Pe tot
parcursul
anului scolar

Pe tot

parcuisul
anului scolar

Catalogul grupei

Procese verbale de
la sedintele cu
parintii

Note informative
catre parinti



