
MINISTERUL EDUCAŢIEI NAŢIONALE 
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GRĂDINIŢA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 1 SLATINA

Afişat azi,20-03.2020 Nr.233/20.03.2020

ANUNŢ

Grădiniţa cu Program Prelungit Nr.l, cu sediul în Slatina, str. Unirii, nr.6, jud. Olt, 
organizează concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a funcţiei contractuale de 
execuţie, vacante, îngrijitoare grupă copii-studii profesionale/liceale, 1 post.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidaţii trebuie să 
îndeplinească următoarele condiţii generale, conform prevederilor art.3 din Regulamentul cadru 
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant 
corespunzător funcţiilor şi criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare, 
a personalului contractual dinsectorul bugetarplătit din fonduri publice, aprobat prin H.G.nr 286/211, 
cu modificările şi completările ulterioare:

a) are cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând 
Spaţiului Economic European şi domiciliul în România;

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale;

d) are capacitate deplină de exerciţiu;

e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei 
medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;

f) îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit 
cerinţelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori 
contra autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals 
ori a unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu 
exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea.

Condiţii specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei 
contractuale sunt:

- studii profesionale sau liceale

-disponibilitate pentru lucru în două shimburi

-nu necesită vechime

Str. Ecaterina Teodoroiu, nr. 8B, Slatina, 230015, jud. Olt
E/mail ISJ: secretariat@isi.ot.edu.ro
Tel:+40 (249)41 09 27
Fax: +40(249)41 28 01
www.isiolt.ro

Str. Unirii, nr.6, Slatina.230017, jud. Olt 
E/mail: gppnrlslatina@vahoo.com 
Tel:+40 (249) 434 639 
Fax: +40 (249) 434 639 
www.gradinitalslatina.ro

mailto:secretariat@isi.ot.edu.ro
http://www.isiolt.ro
mailto:gppnrlslatina@vahoo.com
http://www.gradinitalslatina.ro


MINISTERUL EDUCAŢIEI NAŢIONALE 
INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN OLT 

GRĂDINIŢA CU PROGRAM PRELUNGIT NR. 1 SLATINA
Concursul se va organiza conform calendarului următor:

-03.04.2020, ora 16.00 termenul limită pentru depunerea dosarelor

- proba scrisă în data de 13.04.2020, ora 10.00

- proba practică în data de 14.04.2020,ora 10.00

- proba interviu în data de 15.04.2020, ora 10.00

Conform art.6 al Regulamentului -cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a 
unui post vacant sau temporar corespunzător funcţiilor şi criteriilor de promovare în grade sau trepte 
profesionale imediat superioare, a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 
publice, pentru înscrierea la concurs, candidaţii vor prezenta un dosar de concurs, care va conţine 
următoarele documente:

a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului instituţiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;

c) copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări,precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului 
solicitate de autoritatea sau ionstituţia publică;

d) cametul de muncă sau, după caz, alte documente care atestă vechimea în muncă,în meserie şi /sau 
şi/sau în specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă 
incompatibil cu funcţia pentru care candidează;

f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni 
anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare 
abilitate;

g) curriculum vitae, model european, semnat şi datat pe fiecare pagină.

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, clar, numărul, data, numele emitentului şi 
calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii.

în cazul documentului prevăzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selecţia 
dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, 
are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la 
data desfăşurării primei probe a concursului.

Actele prevăzute la lit. b) - d) vor fi prezentate şi în original în vederea verificării conformităţii 
copiilor cu acestea.
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Notă: Toate documentele solicitate se vor depune în limba română

BIBLIOGRAFIE:

1 .Legea sănătăţii şi securităţii în muncă nr. 319/2006 actualizată cu modificările şi completările 
ulterioare (capitolul IV)

2. Hotararea de Guvern 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii securităţii si sanatatii in munca nr. 319 din 2006;

3. Legea nr. 477/2004 privind codul de conduită al personalului contractual din autorităţile şi 
instituţiile publice

4. Metode şi tehnici privind curăţenia şi dezinfecţia

5. Fişa postului de îngrijitoare în grădiniţă cu program prelungit

6.Ordin nr. 1955 din 18/10/1995 Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 59bis din 22/03/1996 
pentru aprobarea Normelor de igiena privind unităţile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor 
si tinerilor

7. Legea nr.307/2006 referitoare la apărarea împotriva incendiilor

8. Alte întrebări legate de modul de rezolvare a unor situaţii neprevăzute în care salariatul trebuie să ia 
decizii

TEMATICA:

a) Noţiuni fundamentale de igienă
b) Norme generale, specifice si norme de igienă a procesului instructiv-educativ
c) Reguli de efectuare a curăţeniei în instituţia de învăţământ

d) Metode de dezinsecţie şi dezinfecţie

e) Securitate şi sănătate în muncă şi PSI

f) Atribuţiile specifice postului

g) Relaţiile cu colegii, copiii, părinţii acestora şi conducerea unităţii

h) Obligaţiile lucratorilor privind sanatatea si securitatea in munca;

i) Codul de conduită a personalului contractual (cap.I-III)

Potenţialii candidaţi pot obţine informaţii suplimentare la numărul de telefon 0249434639.de luni 
până vineri,între orele 10.00-14.00.
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